
Artikel 31 – Het informatierecht
Hoe komt de OR aan de informatie die hij nodig heeft?

Het informatierecht is onder te verdelen in actief en passief 

informatierecht. 

Passief informatierecht wil zeggen dat de OR deze informatie 

ongevraagd van de bestuurder dient te ontvangen. 

Actief informatierecht geeft aan dat de OR om deze informatie mag 

vragen. 

Als de OR aan kan geven bepaalde informatie nodig te hebben ‘die hij 

redelijkerwijs nodig heeft voor het vervullen van haar taak’ dan is de 

bestuurder wettelijk verplicht deze informatie schriftelijk te geven.
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Artikel 31 – Het informatierecht
Hoe komt de OR aan de informatie die hij nodig heeft?

Het passieve informatierecht betreft informatie die de OR ongevraagd moet 
ontvangen van de bestuurder. Deze is dus verplicht de informatie aan de OR te 
geven. Hieronder valt ook de basisinformatie die de OR ontvangt aan het begin van 
iedere zittingstermijn, en vervolgens wanneer er wijzigingen zijn in deze informatie. 
De periodieke informatie is de informatie waarop de OR twee keer per jaar recht 
heeft. Deze informatie kan zowel mondeling als schriftelijk worden verstrekt. Het 
betreft hier financieel-economisch en sociale informatie. 

Informatie die de OR nodig heeft voor het behandelen van een adviesaanvraag of 
instemmingsverzoek moet de bestuurder altijd geven. Het is de OR die 
(onderbouwd) beslist welke informatie hij hierbij nodig heeft.
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